
Приложение № 1 

к Правилам приема 

Перечень и порядок учета индивидуальных достижений поступающих 

при приеме на обучение по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научных и научно- 

педагогических кадров в аспирантуре федерального 

государственного   бюджетного   образовательного 

учреждения высшего образования «Белгородский 

государственный аграрный университет имени 

В.Я. Горина» в 2025 году 

 

1. Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих ин-

дивидуальных достижениях, результаты которых учитываются при приеме на 

обучение. 

2. Максимальное количество баллов за каждое достижение и перечень 

достижений утверждается настоящими Правилами приемами: 

 

Достижение Баллы 

1. Диплом с «отличием» 10 

2. Получен патент на изобретение, полезную модель, про-

мышленный образец, селекционное достижение. 
8 

3. Получено свидетельство о государственной регистрации 

программ для ЭВМ, баз данных, топологий интегральных 

микросхем 

4 

4. Подана заявка на изобретение, полезную модель, про-

мышленный образец, селекционное достижение. 
4 

5. Публикации, соответствующие по содержанию научной 

специальности при поступлении, в количестве более 5; 

                                                        в количестве от 2 до 5; 

                                                                     в количестве 1. 

 

6 

3 

1 

6. Очное (в том числе в режиме видеоконференцсвязи) уча-

стие с докладом в конференциях различного уровня 
2 

7. Очное участие в форумах, съездах студентов, молодых 

ученых. 
1 

8. Результативное участие в конкурсах научно-исследова-

тельских работ, профессионального мастерства, олимпиадах 

студентов регионального уровня. 

3 

9. Результативное участие в конкурсах научно-исследова-

тельских работ, профессионального мастерства, олимпиадах 

студентов всероссийского уровня. 

6 

10. Участие в конкурсе грантов 2 

11. Участие в работе группы по хоздоговору 2 

12. Участие в проектной деятельности 2 

 



3. При подаче заявления о приеме поступающий подает документы, под-

тверждающие достижения. 

4. Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется по-

средством начисления баллов за индивидуальные достижения. 

5. Максимальное количество баллов за индивидуальные достижения – 

50 баллов, минимальное – 0 баллов. 

6. Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, включаются в 

сумму конкурсных баллов. 

7. Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, учитываются 

при проведении ранжирования конкурсного списка: при равенстве суммы кон-

курсных баллов и суммы баллов, начисленных по результатам вступительных ис-

пытаний – по индивидуальным достижениям. 

8. При равенстве суммы баллов за индивидуальные достижения ранжи-

рование проводится с учетом приоритета: 

- 1-й приоритет – диплом «с отличием» по научной специальности, со-

ответствующей поступлению, 

- 2-й приоритет – патент на изобретение, полезную модель, промышлен-

ный образец, селекционное достижение или свидетельство о государственной 

регистрации программ для ЭВМ, баз данных, топологий интегральных микро-

схем, 

- 3-й приоритет – публикации, соответствующие по содержанию науч-

ной специальности при поступлении, 

- 4-й приоритет – результативное участие в конкурсах научно-исследо-

вательских работ, профессионального мастерства и т.п., участие в конкурсе 

грантов, в работе группы по хоздоговору, в проектной деятельности, 

- 5-й приоритет – очное (в том числе в режиме видеоконференцсвязи) 

участие с докладом в конференциях различного уровня. 

 

 

 

 


